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1. Jak czesto latasz tanimi liniami lothiczymi?

2. Dlaczego firmy nie chca zatrudniac pracownikow na peten etat?

|| READING

Ryanair zwolni 250 pracownikow. Takze w Polsce

Ryanair potwierdzit redukcje 250 etatéw w biurach w Dublinie,
Londynie, Madrycie oraz Wroctawiu, poprzez nieprzedtuzenie umoéow
z osobami bedacymina okresie probnym czy kontrakcie terminowym.
,Czes¢ pracownikdw zrezygnowata sama, czes¢ natomiast bedzie
musiata odejs¢ z uwagi na redukcje stanowisk pracy” - podat Ryanair.
1 czerwca osoby te nie wroca do biur, gdy te zostang ponownie otwarte.
Powodem jest znaczny spadek ruchu lotniczego Grupy Ryanair
w 2020 r.

To bardzo bolesny okres dla Ryanaira, naszych zatdg poktadowych

oraz pracownikow biurowych w Dublinie, Londynie, Madrycie

redukcja etatow

nieprzedtuzanie

umow

okres probny

kontrakt

terminowy

job cuts

non-renewing

the contracts

trial period

specified

period contract
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oraz Wroctawiu. Planujemy ponownie otworzy¢ nasze biura 1 czerwca,

nie bedziemy jednak potrzebowali tak wielu pracownikdéw w roku,

redukcja

stanowisk pracy

reduction of jobs

. . . o - ruch lotniczy air traffic
w ktérym  przewieziemy mniej niz100 mln pasazerow przy
pierwotnych zatoZzeniach 155 mln - powiedziat dyrektor Dziatu
pierwotne original
Personalnego Darrel Hughes. o ,
zatozenie assumption
Mnigj niz 1 proc. standardowego rozktadu
Ryanair w kwietniu, maju oraz czerwcu wykonuje mnigj niz1 proc.
swojego standardowego rozktadu lotow, awtym tygodniu
poinformowat o uruchomieniu 40 proc. pierwotnego rozktadu od lipca
. . . L L biezacy rok current financial
2020 r. W ciggu catego roku Ryanair planuje obstuzy¢ mniej niz 200 mln
o ) . ) finansowy year
pasazerow, to spadek o ponad 35 proc. w poréwnaniu do pierwotnego
planu 155 mln pasazerow w biezacym roku finansowym (1 kwietnia e Unions
2020 - 31 marca 2021). Sawodowe
"W dalszym ciggu prowadzimy rozmowy ze zwiazkami zawodowymi
pilotow oraz zatdg poktadowych w catej Europie, aby sfinalizowac sta¢ w obliczu to face
redukcje 3 000 miejsc pracy oraz 20-proc. obnizke ptac, gdy od lipca
zaczniemy wykonywac ok. 40% pierwotnie zaktadanego rozktadu konkurowac compete
lotéw. Ryanair stoi rowniez w obliczu silnej konkurencji cenowej
w catej Europie, gdzie musimy konkurowaé¢ zflagowymi TR Y
przewoznikami lotniczymi, ktorzy od rzadow poszczegdlnych krajow
. . niezgodna z unlawful
otrzymali ponad 30 mld euro wramach niezgodnych zprawem
prawem
dotacji. Dzieki nim te linie lotnicze beda przez wiele lat mogty oferowac
loty poznacznie =zanizonych cenach ponizej kosztow zuwagi nielegalny llegal
na nielegalna pomoc panstwa" - dodat Hughes.
- Ogtoszenie dotyczace utraty miejsc pracy wsrdd cztonkow zatdg ponizej kosztow  below cost
poktadowych oraz redukcji wynagrodzen zostanie wydane przed
koncem maja, w swietle dalszych ograniczen lotéw - zakonczyt redukcja salaries
prezes. wynagrodzen reduction
Ryanair to niskokosztowy przewoznik lotniczy, ktory operuje z ok. 200
. . niskokosztowy low-cost
lotnisk w ponad 30 krajach.
Zrédto:
https.//biznes.wprost.pl/koronawirus/praca/10325611/ryanair-zwolni-250-pracownikow-takze-w-polsce.html
Zdjecie:
Photo by Fotis Christopoulos on Unsplash )
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L] EXERCISE: MATCH PHRASES

redukcja poktadowa
obnizka zaktadany
zatoga cenowa
stanowiska etatow
flagowy ptac
konkurencja zawodowe
pierwotnie pracy
zwiazki przewoznik

| | READING: EMPLOYMENT TYPES

--------------------------------

Kodeks pracy wyodrebnia trzy rodzaje umow o
prace: umowe na okres prébny, na czas okreslony i
umowe nha czas nieokreslony

Umowa na czas probny

Stosuje sie ja w celu sprawdzenia kwalifikacji
pracownika i mozliwosci zatrudnienia go na danym
stanowisku. Taka umowa trwa maksymalnie 3
miesiace.

Umowa na czas okreslony nalezy do
najpopularniejszych umow terminowych.
Charakterystyczng cechga umowy o prace na czas
okreslony jest to, ze zostaje ona zawarta na pewien z
gory oznaczony przez strony okres

Umowa na czas nieokreslony nie zawiera ona z gory
uzgodnionego przez strony terminu zakonczenia

pracy.

Umowa zlecenie to umowa w ktorej jedna

strona zobowiazuje sie do wykonania pracy, a druga,
ze za te prace zaptaci. Umowa nie obejmuje czesci
sktadek i nie daje wielu przywilejow. Czesto
nazywana jest ,Smieciowka’

kodeks pracy

umowa nha czas
(okres) probny

umowa na czas
okreslony

umowa na czas
nieokreslony

umowa zlecenie
sktadka

umowa smieciowa
(Smieciowka)

labour code

contract for a trial
period

contract for a
specified period

contract for an
indefinite time
(permanent contract)
mandate contract

contribution

“trashy contract”
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miec/dostac/podpisac umowe

pracowac ha umowie
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|| EXERCISE FILL IN THE GAPS

------------------------------------------------------------------------------------------------------
.

umowa na czas probny e umowa na czas okreslony e umowa na czas
nieokreslony e umowa zlecenie e umowa smieciowa (Smieciowka)

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

More than one choice is possible.
You can use some phrases more than once.

1. Dzis mqgj pierwszy dzien pracy. Mam nadzigje, ze po trzech miesigcach

dostane umowe na czas nieokreslony.

2. Kolgjna firma zaoferowata mi . Mam wrazenie, ze nigdy
nie bede mogta wziac kredytu i kupi¢ mieszkanial!

3. To byt bardzo dobry dzien! Po trzech miesigcach dostatem nie tylko

ale tez podwyzke!

4. Mam do maja, a wtedy wyjezdzam na szes¢ miesiecy
na wakacje do Australii.
5. Dopoki studiuje, praca to nie problem, bo dostaje

wiecej na reke, ale po skonczeniu studiow marzy mi sie umowa na
czas nieokreslony.

6. Duzym problemem w gastronomii jest fakt, ze wiekszos¢ osob
zatrudnione jest na , wiec brakuje im stabilnosci,
ubezpieczenia i regularnych wynagrodzen.

7. To biuro podrozy pracuje tylko od kwietnia do listopada, wiec
zatrudnia przewodnikow na
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|| VOCABULARY: TERMINATING CONTRACTS

--------------------------------

Umowe o prace rozwigza¢ mozna na rozne porozumienie mutual
sposoby: stron agreement of
the parties
e za porozumieniem stron,
strona party

e rozwigzanie umowy za wypowiedzeniem za by notification
wypowiedzeniem

e rozwigzanie umowy bez wypowiedzenia

bez without
wypowiedzenia  notification
e 7 datg wygasniecia wygashiecie expiration

|| VOCABULARY: EMPLOYMENT

okres wypowiedzenia
zwolnienia grupowe
bezrobocie

bezrobotny

redukcja (miejsc pracy)
zwolni¢ (-am, asz)
wyrzucic¢ (z pracy)

bez pracy

przejs¢ na emeryture
ztozyc¢ (sktadam, sktadasz) wypowiedzenie
zasitek dla bezrobodnych
zwolnienia z pracy (n)

odprawa

termination period
group redundancies
unemployment
unemployed
redundancy

fire

sack, fire

jobless

retire

hand in notice
unemployment benefit
lay offs

severance pay
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[_| EXERCISE FILL IN THE GAPS

--------------------------------

------------------------------------------------------------------------------------------------------
.

przeszta na emeryture e okres wypowiedzenia e zostat wyrzucony z
pracy e bez pracy e zasitek dla bezrobotnych e ztozyta
wypowiedzenie e zwolniony e zasitku dla bezrobotnych e
odprawy e zwolnienia grupowe

[
ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

1. Najwieksza firma w miescie przeprowadzita 1120

pracownikow zostato nagle

2. Tomek stracit prace, ale dostat Z urzedu pracy.

wiec kilka miesiecy bedzie miat za co ptacic¢ rachunki. No, chociaz
rachunek za Netflixa.
3. Kasia miata juz dosyc tego, ze ktos zabierat jej kanapki z lodowki i

. ale jej . WYynosi trzy miesigce wiec

nie zacznie nowej pracy az do maja.
4. Okazato sie, ze szef Tomka nie podziela jego opinii o tym, ze
alkohol w pracy to dobry pomyst i Tomek zostat przez szefa

dyscyplinarnie

5. Po 45 latach w jednej firmie pani Anna, ku radosci wszystkich jej

kolegow (i smutku meza)

6. Andrzej po szesciu miesigcach stracit prawo do

I jest zdeterminowany, zeby w koncu znalezc¢ prace. Musi tylko
skonczyc¢ kolejny poziom w ulubionej grze.
7. Nikt nie miat tyle szczescia co Adam. Po zdefraudowaniu miliona

ztotych wprawdzie ale jego umowa gwarantowata

mu kolejne pot miliona

v




--------------------------------

redukcja etatow
obnizka ptac
zatoga poktadowa
stanowiska pracy
flagowy przewoznik
konkurencja cenowa
pierwotnie zaktadany
ZWwigzki zawodowe
1. Dzis maj pierwszy dzien pracy. Mam nadzigje, ze po trzech

miesigcach umowy na czas probny/umowy zlecenie/umowy
Smieciowej (smieciowRi) dostane umowe na czas nieokreslony.
Kolejna firma zaoferowata mi umowe smieciowq (smieciowke) |
umowe na czas okreslony. Mam wrazenie, ze nigdy nie bede
mogta wziac kredytu i kupi¢ mieszkania!

To byt bardzo dobry dzien! Po trzech miesigcach dostatem nie
tylko umowe na czas nieokreslony ale tez podwyzke!

Mam umowe na czas okreslony do maja, a wtedy wyjezdzam na
szesc miesiecy na wakacje do Australii.

Dopoki studiuje, praca na umowe zlecenie/na umowe
Smieciowq/nha smieciowce to nie problem, bo dostaje wiecej na
reke, ale po skonczeniu studiow marzy mi sie umowa na czas
nieokreslony.

Duzym problemem w gastronomii jest fakt, ze wiekszosc¢ osob
zatrudnione jest na umowie zlecenie/umowach zlecenie/umowie
Smieciowej/umowach smieciowych/smieciowce/smieciowkach,
wiec brakuje im stabilnosci, ubezpieczenia i regularnych
wynagrodzen.

To biuro podrozy pracuje tylko od kwietnia do listopada, wiec
zatrudnia przewodnikow na umowe na czas okreslony/umowach
na czas okreslony/umowy na czas okreslony




. Najwieksza firma w miescie przeprowadzita zwolnienia grupowe i
120 pracownikow zostato nagle bez pracy.

. Tomek stracit prace, ale dostat zasitek dla bezrobotnych z urzedu
pracy. wiec kilka miesiecy bedzie miat za co ptaci¢ rachunki. No,
chociaz rachunek za Netflixa.

. Kasia miata juz dosy¢ tego, ze ktos zabierat jej kanapki z lodowki |
ztozyta wypowiedzenie. ale jej okres wypowiedzenia. wynosi trzy
miesigce wiec nie zacznie nowej pracy az do maja.

. Okazato sie, ze szef Tomka nie podziela jego opinii 0 tym, ze
alkohol w pracy to dobry pomyst i Tomek zostat przez szefa
dyscyplinarnie zwolniony.

. Po 45 latach w jednej firmie pani Anna, ku radosci wszystkich jej
kolegow (i smutku meza) przeszta na emeryture.

. Andrzej po szesciu miesigcach stracit prawo do zasitku dla
bezrobotnych i jest zdeterminowany, zeby w koncu znalezc
prace. Musi tylko skonczyc¢ kolejny poziom w ulubionej grze.

. Nikt nie miat tyle szczescia co Adam. Po zdefraudowaniu miliona
ztotych wprawdzie zostat wyrzucony z pracy ale jego umowa

gwarantowata mu kolejne pot miliona odprawy .




